Consultation sur le Nouveau Schéma de
Temps de Travail : Partagez Vos Avis !

Un nouveau schéma de temps de travail est actuellement en discussion, et nous tenons a
obtenir vos avis.

¢ |l estimportant de noter que ce choix aura des répercussions, notamment au niveau
de vos temps de repos (RTT), ou, dans I'état actuel des choses, vous pourriez perdre
au moins une journée.

e Lestemps de repos flexibles, comme les BH, sont également sujets a discussion et
pourraient étre remis en cause par ce nouveau schéma.

Vos retours sont essentiels dans cette phase de réflexion. il est a noter que nous sommes
actuellement engagés dans des négociations avec la direction du service EHL, qui s'est
montrée ouverte a la discussion, concernant une éventuelle perte de flexibilité des horaires
pour les BH. Nous partageons avec la direction cette préoccupation, car cela pourrait
entrainer une détérioration des conditions de travail. Le service est déja en négociation avec
la DRH pour trouver des solutions afin d'atténuer cet impact.

c'est pourquoi, le collectif EHL vous propose de vous exprimer a l'aide du questionnaire.
Merci de votre contribution :

* Indique une question obligatoire

Nom Prénom *

Adresse e-mail *

Commentaires



*

Sur quel type de batiment travaillez-vous actuellement ?

O Les écoles

O Les batiments administratifs ou techniques

Sur quel type d'horaires travaillez-vous actuellement ? *

(O Coupé décalé
O Horaires continue agent ménage
O Horaires cantoniers

(O Horaires variable

Quelle option convient le mieux a votre situation, tout en prenant en considération *
les besoins du service public ?

(O 35h30 =3RTT
(O 36H00=6RTT
(O 37H00=12RTT

(O 39H00 =24 RTT

Souhaitez-vous conserver la flexibilité que vous aviez avec les heures de *
récupération (BH) ?

O ou
(O NoON

(O ABSTENTION

SIGNATURE OU INITIALES NOMS ET PRENOMS *





